
1/8 

 

PLATE FORME DE REPRESENTATION ET DE REDEVABILITE DES ORGANISATIONS DE LA SOCIETE CIVILE 
CAMEROUNAISE IMPLIQUEES DANS LE SUIVI DE LA GOUVERNANCE DU SECTEUR EXTRACTIF 

*************** 
REPRESENTATION AND ACCOUNTABILITY PLATFORM FOR CAMEROONIAN CIVIL SOCIETY 
ORGANISATIONS INVOLVED IN MONITORING GOVERNANCE IN THE EXTRACTIVE SECTOR 

 

Yaoundé, le 16 août 2024 

A Monsieur le Ministre des Finances 

Président du Comité ITIE Cameroun 

 

Objet : Clôture du processus de sélection des mandataires de la société civile au Comité ITIE 

 

Monsieur le Ministre,  

 

En vue de sa participation au Groupe Multi Partite de suivi de la mise en œuvre de l’Initiative pour la 
Transparence dans les Industries Extractives (ITIE), la Plate forme de Représentation et de 
Redevabilité des organisations de la société civile camerounaise impliquées dans le suivi de la 
gouvernance du secteur extractif Ŕ respectant: 

- les dispositions  de la Norme ITIE 2023 notamment la section protocole de la société civile ainsi que le 
Décret N°00165/PM du 31 janvier 2024 portant  

- les dispositions  du Décret N°2024/00165/31.01.2024 portant réorganisation du Comité ITIE  

- les instructions contenues dans la correspondance du Ministre des Finances Président du Comité du 
25.03.2024 portant objet : transmission du Décret et désignation des représentants de la société civile 
et dans laquelle il est opportunément rappelé l’échéance du 30.04.2024 fixée par la société civile pour 
terminer son processus de désignation de ses représentants au Comité ITIE  

a mené un processus de consultation participatif et inclusif en vue de la désignation de ses 
représentants au sein du Comité ITIE. L’Assemblée Générale de la Plateforme tenue à Yaoundé le 25 
avril 2024 a ainsi permis de : 

- Faire des amendements et d’adopter le Code de conduite de la Plateforme 

- Désigner les mandataires de la société civile au Comité ITIE et au Secrétariat Permanent  

- Mettre en place un Comité de Pilotage et la Commission de discipline et de règlement des 
litiges. 

Malgré quelques insatisfactions marginales, la société civile peut se féliciter d’avoir réussi à concilier les 
positions les plus diffuses, diverses et parfois divergentes en son sein, afin de contribuer aux objectifs 
d’amélioration de la gouvernance du secteur extractif.  

Nous vous faisons tenir ci-joint, la documentation résumant et sanctionnant ledit processus. 

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre Président du Comité ITIE, l’expression de notre très haute 
considération. 

Cc : MINMIDT/SP-CITIE 
Dupleix Kuenzob 
Lead Plateforme 
Secrétaire Exécutif, DMJ 
(237) 670 244 740 
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1- Quelques dates clés et étapes successives franchies et qui traduisent l’animation de la 
double dynamique d’ouverture et d’inclusivité. 
 

 29.02.2024 : Information du Ministre des Finances Président du Comité ITIE sur le processus en 
cours 

 05.03.2024 : Réception du Code de Conduite amendé à l’AG du 29.02.2024 

 06.03.2024 : Diffusion dans le forum Whatsapp de la Plateforme du Code de Conduite 

 06.03.2024 : Appel des administrateurs du forum Whatsapp de la Plateforme à y inscrire tous les 
membres ayant pris part à l’AG du 29.02.2024 

 08.03.2024 : Inscription effective des nouveaux membres dans le Forum Whatsapp de la 
Plateforme 

 09.03.2024 : Nouvelle diffusion du Code de Conduite par un administrateur pour accès par les 
membres nouvellement intégrés dans le Forum Whatsapp de la Plateforme 

 12.03.2024 : Diffusion à nouveau du Code de Conduite par un Administrateur Forum Whatsapp de 
la Plateforme afin d’éviter l’ennoiement par les informations relative à la Conférence de Presse 
conjointe 

 14.03.2024 : Tenue de la Conférence de Presse Coalition Camerounaise PWYP et Plateforme  

 16.03.2024 : Rappel d’indication du Service Œcuménique pour la Paix (SeP) comme organisation 
perceptrice des frais d’adhésion et de cotisation en continuation du mandat pré AG du 29.02.2024 

 20.03.2024 : Formation en ligne des membres de la Plateforme et de la société civile en général sur 
les exigences 1.3 et 1.4 de la Norme ITIE par le Secrétariat international Ŕ consensus appréciatif 
sur le modèle sénégalais de mobilisation, représentation, redevabilité et communication au sein des 
OSC  

 20.03.2024 : Communication par le responsable du SeP des numéros OM et MoMo pour le 
paiement des adhésions et cotisations Ŕ marquant ainsi accord de continuer à assurer la 
trésorerie/caisse de la Plateforme 

 20.03.2024 : Formalisation de cet accord par notification formelle à tous les membres de la 
Plateforme via le groupe Whatsapp 

 21.03.2024 : Transmission au Ministre des Finances Président du Comité ITIE des mesures 
conservatoires et dispositions transitoires à la finalisation du processus de mandatement 

 25.03.2024 : Diffusion dans le groupe Whatsapp de la Plateforme du rapport de la conférence de 
presse conjointe 

 26.03.2024 : Réception de la Correspondance Ministre des Finances Président du Comité ITIE du 
25.03.2024 portant objet : transmission du Décret et désignation des représentants de la société 
civile et dans laquelle il est opportunément rappelé l’échéance du 30.04.2024 fixée par la société 
civile pour terminer son processus 

 26.03.2024 : Rediffusion dans le groupe Whatsapp du Décret N°2024/00165/31.01.2024 portant 
réorganisation du Comité ITIE et de la correspondance du Ministre des Finances Président du 
Comité du 25.03.2024 portant objet : transmission du Décret et désignation des représentants de la 
société civile et dans laquelle il est opportunément rappelé l’échéance du 30.04.2024 fixée par la 
société civile pour terminer son processus de désignation de ses représentants au Comité ITIE 

 27.03.2024 : Nouvelle diffusion dans le groupe Whatsapp du Code de Conduite accompagnée de la 
notification de l’organisation qui perçoit les adhésions et cotisations 

 29.03.2024 : Publication de la liste des cinq (05) premières organisations alignées au Code 
de conduite à travers le paiement d’au moins les frais d’adhésion 

 29.03.2024 : Transmission par le COPIL-P du calendrier du processus de désignation des 
représentants de la société civile au Comité ITIE réitérant le respect de l’échéance du 30.04.2024 

 30.03.2024 : Réception du paiement des frais d’adhésion et cotisation annuelle de la sixième 
organisation alignée au Code de Conduite 

 30.03.2023 : Rediffusion dans le groupe Whatsapp de la Plateforme de la lettre de notification du 
processus en cours au Ministre des Finances, Président du Comité et du Calendrier du processus, 
avec en prime une exhortation aux membres de la Plateforme à vulgariser le Code de conduite 
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 02.04.2024 : Réception dans le groupe whatsapp de la Plateforme de la part du point focal 
société civile au Secrétariat Permanent ITIE d’une correspondance email présentant la 
situation de la désignation des membres du Comité ITIE au 1er avril 2024. Il en ressort que 
seul le secteur public et parapublic, a déjà désigné 5 membres sur les 9 membres attendus 
conformément au Décret 2024/00165/PM du 31.01.2024. Ce courriel se termine en précisant que 
même si les 7 anciens membres de la société civile pouvaient encore siéger au Comité suivant les 
mesures conservatoires et transitoires formulées, le quorum ne sera pas atteint car il n’y aurait au 
1er avril 2024 que 12 membres sur les 35 membres du Comité. 

 02.04.2024 : Diffusion de l’extrait du Code de conduite  portant sur les conditions d’éligibilité des 
mandataires des OSC au Comité ITIE. 

 09.04.2024 : Envoi des lettres de convocation des membres à l’Assemblée générale du 25.04.2024 

 10.04.2024 : Envoi de correspondance aux différentes entités de la société civile les invitant à 
l’Assemblée générale et à désigner leurs délégués au mandat pour le Comité ITIE 

 19.04.2024 : mise sur pied e la Commission Communication de l’AG 

 19.04.2024 : Publication de la liste des membres de la Plateforme à jour de leurs droits d’adhésion 

 19.04.2024 : Proposition du Bureau de l’Assemblée Générale du 25.04.2024 

 25.04.2024 : Tenue effective de l’Assemblée Générale de la Plateforme 
 Amendement du Code de Conduite de la Plateforme 
 Désignation des mandataires au Comité et au Secrétariat Permanent 
 Désignation des membres de la Commission Discipline et règlement des litiges 
 Désignation des membres du Comité de Pilotage de la Plateforme 
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PLATEFORME DE REPRESENTATION ET DE REDEVABILITE DES ORGANISATIONS DE LA SOCIETE 
CIVILE CAMEROUNAISE IMPLIQUEES DANS LE SUIVI DE LA GOUVERNANCE DU SECTEUR EXTRACTIF 

OSCC-ITIECAM 
 

 

 
A toutes les organisations membres  

          
Yaoundé, 27 avril 2024 

 

Objet : transmission de la liste des mandataires de la société civile au Ministre des finances 
Président du Comité ITIE Cameroun dans les délais promis du 30 avril 2024  
 

Chers collègues de la société civile, 

 

Nous avons bravé les épreuves de la concertation et consultation requises par le processus 

de désignation des mandataires de la société civile au Comité ITIE Cameroun.  

 

Permettez-nous, en tant que Comité de Pilotage de la Plateforme, de remercier le bureau de 

l'Assemblée Générale, en particulier le doyen, Sa Majesté NKOLO AYISSI Ernest qui a fait 

valoir son expérience dans l'animation de cette grande assise soldée par la réalisation des 

résultats attendus à savoir la désignation : 

- de 12 mandataires au Comité ITIE 

- de 02 points focaux Société civile au Secrétariat Permanent 

- des 03 membres du Comité de pilotage de la Plateforme 

- des membres de la Commission de discipline et de règlement des litiges  

 

Que le Président NKOLO AYISSI partage avec les membres de son bureau à savoir Prince 

NGANDJI Billy Arthur et Dr MBAMEN YIMGA Rosie Minette les reconnaissances de l'ensemble 

des membres de la Plateforme. Nous saluons la détermination et la sagacité dont ont fait 

montre les membres de l'Assemblée Générale. Nous considérons que les préoccupations de 

chacun exprimées parfois avec vigueur pour ne pas dire violence, sont les preuves de 

l'engagement et de l'investissement mis pour l'atteinte des objectifs voire des missions de la 

Plateforme, en même temps que cela détermine le degré du sentiment d'appartenance à 

cette plateforme.   

   

Nous remercions vivement la Commission de réception et d'examen des dossiers de 

candidatures qui a travaillé sans relâche afin que le calendrier soit respecté ainsi que les 

dispositions du Code de conduite dont la teneur n'est vraisemblablement pas encore 

appropriée par tous les membres de la Plateforme. Nous nous permettons de citer ici 

Joséphine MAIDJANE MBARA la Présidente, Prince NGANDJI Arthur Billy et Bernard 

DONGMO. Leur travail a facilité la conduite des travaux. 

 

Le Comité de Pilotage provisoire constitué de SHULIKA BINLA Sylvanus, FOMEKUNG KENNE 

Hope Solomon et KUENZOB PEDEME Dupleix, a tracé un chemin sur lequel personne ne 
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devrait plus se perdre. Nous leur adressons les remerciements pour un travail accompli sans 

véritable cahier de charges. Ils ont fait oeuvre de pionniers. 

 

Nous adressons les félicitations à toutes les personnes et organisations désignées pour 

représenter les pairs dans ces deux instances que sont le Comité ITIE et le Secrétariat 

Permanent. Nous reviendrons très certainement et à court terme sur le mandat qui est le 

leur. Mais d'avance, il est important de rappeler qu'il vous est demandé un accord total ou le 

consensus dans vos approches, à défaut un compromis, qui ne devrait faire du mal à 

personne puisqu'en définitive c'est vers le même objectif que les tenants de chaque thèse 

ou opinion voudraient que la société civile parvienne. Ce qu'il faudra le plus éviter c'est de 

jouer aux inféodés.  

 

Afin de respecter l'engagement que nous avons pris et permettre au Ministre des finances, 

Président du Comité de prendre le Décret de constatation des membres du Comité et 

spécifiquement des membres du collège de la société civile, nous vous transmettons ci 

dessous la liste exhaustive transmise. 

 

I. MANDATAIRES AU COMITE 

SOUS-COLLEGES IDENTIFICATION DES ENTITES 
PAR SOUS - COLLEGE 

NOMS ET COORDONNEES DES 
MANDATAIRES 

(Organisation, Fonction, Tel et  
E-mail) 

GENRE 
SEXE 

 

 

 

 

 

 

Communautés de 

foi ou religieuses  

CATHOLIQUE   

1. Conférence Episcopale 
Nationale du Cameroun 
(CENC) 

1. SHULIKA BINLA Sylvanus 
 Coordonnateur National Service 
National Justice et Paix 
Tel : 699 839 722 
Email : shulika2000@yahoo.com 

Homme 

PROTESTANT   

2. Conseil des Eglises 
Protestantes du Cameroun 
(CEPCA) 

2. PEYIHEU EBOUBEK Epse DINA BELL 
Chef Service Administratif et 
Financier 
Tel : 699 765 809 / 751 114 889 
Email : service.financescepca@gmail.com 

Femme 

MUSULMAN  

3. Association Culturelle 
Islamique du Cameroun 
(ACIC) 

3. MOUHAMADOU IBRAHIM 
Directeur de Cabinet Président 
Tel : 696 034 918 / 675 735 969 
Email : babata111@yahoo.fr 

Homme 

 

 

 

 

 

 

ASSOCIATIONS   

1. Centre Régional Africain pour 
le Développement Endogène 
et Communautaire 
(CRADEC)   

4. MBALLA MBALLA Jean 
 Directeur Exécutif 
Tel : 677 768 548 
Email : mballamballa2001@yahoo.fr 

Homme 

ORGANISATIONS DES FEMMES  

2. Association des Femmes du 
Secteur minier  

5. NDJETOH Micheline Sylvie 
Vice Présidente charge de la 
Coopération 

Femme 
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Associations 

nationales et 

internationales  

 

Tel : 655 725 330 
Email : mn_clo@yahoo.fr 

3. Cellule Associative des 
Femmes Actives pour la 
Gouvernance des Droits 
Humains et le Bien-Etre 
(CAFAGB) 

6. PENKEN Elisabeth  
Présidente 
Tel : 677 970 921 
Email : elisabetlpenken@gmail.com 

Femme 

ENVIRONNEMENT  

4. Centre pour l’Environnement 
et le Développement (CED) 

7. ETOGA FOUDA René Eric 
Chargé de Projet 
Tel : 699 515 616 
Email : efreric@yahoo.fr 

Homme 

ORGANISATIONS 
INTERNATIONALES 

 

5. Transparency International-
Cameroon (TI-C) 

8. NJOH MANGA BELL Henri (Me) 
Président 
Tel : 694 949 039 
Email : hmangalaw@yahoo.com 

Homme 

ORGANISATION DES CHEFFERIES 
(CHEFS TRADITIONNELS) 

 

6. Réseau des Chefs 
Traditionnels d’Afrique pour 
la Gestion Durable de la 
Biodiversité et des 
Ecosystèmes de Forêts 
(ReCTrad) 

9. NGANDJI Billy Athur Prince 
Assistant Technique 
Tel : 695 180 886 
Email : billyarthur33@yahoo.fr 

Homme 

 

 

 

 

Corporations ou 

associations des 

professionnels  

MEDIAS (UNION, SYNDICATS, 
ASSOCIATIONS, PATRONS DE 

PRESSE) 

 

1. Union des Journalistes du 
Cameroun(UJC) 

10. Blasius NGOME 
Membre 
Tel : 677 333 377 
Email : enondia77@gmail.com 

Homme 

BARREAU DU CAMEROUN   

2. Ordre des Avocats au Barreau 
du Cameroun  

11. FOUEGOUM Adeline (Me) 
Représentante Bâtonnier Centre 
Tel : 699 976 451 
Email : a.fouegoum@yahoo.fr 

Femme 

ORDRE NATIONAL DES EXPERTS 
COMPTABLES 

 

3. Ordre National des Experts 
Comptables 

12. KOOH Pamela épouse BISSECK 
Représentante Président Ordre 
Tel : 699 626 879 
Email : pamkooh@yahoo.fr 

Femme 
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II. MANDATAIRES AU SECRETARIAT PERMANENT COMME POINTS 

FOCAUX 
JEUNES   

1. Groupe d’Actions pour le 
Développement (GAD) 

1. TIPANE MBARA Cyrille 
Coordonnateur Exécutif 
Tel : 659  276 933 / 673 631 000 
Email : tipanecyrille@yahoo.fr 

Homme 

ASSOCIATIONS    

2. Centre de Recherche et d’Action 
pour le Développement Durable 
en Afrique Centrale (CERAD)  

2. DJANANG Willy 
Chargé de Programme Gouvernance des Ressources 
Naturelles 
Tel : 691 507 990 
Email : djanangwilly@gmail.com 

Homme 

 

 

 

 

Dupleix KUENZOB PEDEME 

Comité de Pilotage 

670 244 740 
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1. Rapport Assemblée Générale de la Plateforme de représentation et de Redvabilité 

2. Procès verbal des travaux 

3. Procès verbal des Communautés de foi 

4. Procès verbal du collège de la société civile 

5. Liste de présence à l’Assemblée Générale Elective 

6. Liste des organisations membres de la Plateforme au 25 avril 2024 

7. Calendrier du Processus de désignation des mandataires de la société civile 

8. Bureau de l’Assemblée générale 

9. Appel à candidature pour la désignation des 12 mandataires de la société civile au 

Groupe Multipartite 

10. Convocation de l’Assemblée Générale 

11. Liste des membres de la Plateforme OSCC-ITIE à jour au moins des frais d’adhésion au 

09.04 2024 

12. Proposition Commission Communication AG 

13. Lettre du 29/02/2024 au Président du Comité ITIE portant objet : processus en cours 

au sein du collège de la société civile pour la désignation de ses mandataires au 

Comité conformément au Décret N°2024/00165/PM du 31 janvier 2024 

14. Lettre du 21/03/2024 au Président du Comité ITIE portant objet Mesures 

conservatoires et dispositions transitoires 

15. Lettre du 29/04/2024 au Président du Comité ITIE portant objet : constitution du 

collège de a société civile au sein du Comité  

16. Lettre du 10/06/2024 au Président du Comité ITIE portant objet : préoccupations du 

collège de la société civile relative au défaut de décision de constatation du Comité 

ITIE 

17. Lettre du consortium (CRADEC, CED, GAD) du 18/06/2024 aux membres du Comité 

de Pilotage ASCC-ITIE portant objet : Risque de non-conformité de la désignation du 

mandataire de la CENC au Comité ITIE du Cameroun 

18. Position du COPIL, Yaoundé 26/07/2024 relativement à la lettre du consortium  

19. Ordre du jour de la réunion en ligne de la plateforme, 31/07/2024 

20. Position du binôme CRADEC et GAD à la suite de la réunion en ligne du 31/07/2024  


